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La CGT a porté de tout temps la parole venant de l’outre-mer. 
Depuis 1964, elle s’est interdite de parler à la place de tous les 
départements et territoires au-delà de l’hexagone.

C’est à l’Outre-mer de s’organiser et porter ses revendications qui 
émanent de ses terres lointaines.

Mais les originaires sont aussi massivement présents dans tous 
les services de la fonction publique territoriale, hospitalière et 
d’État sur le territoire métropolitain. Cette présence nous oblige, 
et constitue une réalité qu’il faut prendre en compte partout sur 
le territoire.

Info Bo-Kay est le journal de la CGT DGFIP qui s’est donné pour 
mission de donner la parole à tous les travailleurs de l’ombre 
dans ses services, qui sont loin de chez eux, 
mais qui sont pourtant essentiels au bon 
fonctionnement de tous les services publics.

Années après années,  mandats après 
mandats, notre journal – votre journal – est 
toujours présent et  relaie l’information trop 
méconnue concernant les congés bonifiés ou 
les mutations, mais rappelle aussi l’histoire des 
départements d’Outre-mer dans ses articles, 
pour que la mémoire ne s’efface pas.

Pour cette nouvelle mandature de la CGT Finances Publiques, et 
à l’orée de la nouvelle année 2024,  Info Bo-Kay a désiré renouer 
avec ses sources, avec son nom lui-même : « Informations de chez 
nous ».

La présence de la CGT outre-mer est forte, elle s’étend même, et 
nous saluons un renouveau et une vraie dynamique en Polynésie 
française. Nous ne cessons d’observer les progrès et les actions 
en Guadeloupe, en Martinique, à la Réunion, en Guyane ou à 
Mayotte.

C’est dans cette direction que ce numéro d’Info bo-Kay désire 

regarder, et c’est tout naturellement que la parole est donnée à 3 
grandes structures en outre-mer. Elles parlent de leur réalité, de 
leur structuration et de leurs luttes.

Il ne tient qu’à nous de les relayer et de les faire vivre !

Ainsi, « Info Bo-Kay » désire fortifier les liens de tous les originaires, 
esseulés, proches et au-delà des mers pour faire vivre cette 
histoire commune, ces revendications que nous portons depuis 
des décennies autour des congés bonifiés ou des mutations.

Trop souvent nous déplorons le manque d’information et la 
solitude de tous les originaires sur leurs lieux de travail quels 
qu’ils soient.

Trop souvent nous constatons la faiblesse de 
l’entraide pourtant si nécessaire pour faire 
aboutir certains dossiers.

Trop souvent nous regrettons les méfaits de 
l’éloignement dans la vie et le travail de tous 
nos collègues avec leurs familles et leurs 
origines.

Info Bo-Kay s’est donné pour mission de 
remédier à ces problèmes, de tenter d’abolir 
ces distances et de recréer du lien.

L’effort continue, la dynamique en Polynésie nous encourage, et 
ce journal en est un des vecteurs.

Comme d’habitude, vous trouverez un cartouche en fin de 
journal avec les personnes que vous pouvez contacter pour 
toutes les questions que vous pouvez vous posez et les 
problèmes auxquels vous pouvez faire face.

La tâche est importante ; l’équipe est à votre service. Nous ferons 
de notre mieux.

C’est dans cet esprit que nous vous adressons nos meilleurs vœux 
fraternels, solidaires et de progrès pour 2024 !

C’est dans cet esprit que 
nous vous adressons 
nos meilleurs vœux 

fraternels, solidaires et 
de progrès pour 2024 !
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Au cœur des luttes ! cgtr fINANCES pUBLIQUES
Bienvenue à la Réunion

LA REUNION EST BELLE, MAIS CE N’EST PAS LE PARADIS !
La Réunion c’est aussi : 880 000 habitants, 156 000 chômeurs, 230 000 bénéficiaires du RSA,  40% de la population sous le seuil de 
pauvreté. L’illettrisme représente 23 % de la population (environ 120 000 personnes), 1/4 de la population en situation d’illectronisme.

La crise sanitaire a aujourd’hui aggravé la situation économique et sociale déjà fragilisée par la crise du BTP, persistante depuis 2009. 
Des milliers de ménages sont confrontés du jour au lendemain à des situations financières catastrophiques amplifiées chaque jour par 
l’inflation galopante. Cette population en détresse a plus que jamais besoin d’un Service Public de qualité, de proximité, capable de lui 
apporter le soutien nécessaire pour affronter les difficultés, notamment sur le plan fiscal.

Le constat aujourd’hui est simple : sur fond de réforme de la Fonction Publique, du nouveau réseau de proximité (NRP) ou de 
généralisation des paiements de proximité, nous assistons à un véritable désengagement de la direction vis-à-vis du Service Public, 
imposant une dématérialisation et une mise en place du zéro cash à une population très vulnérable.

Les services de la DGFiP à La Réunion sont loin d’être à la hauteur des attentes et des besoins de la population : en Métropole, on compte 
1 agent DGFIP pour 728 habitants contre 1 pour 1150 à La Réunion.

Malgré ce sous-effectif chronique, la DRFIP de La Réunion continue d’être scandaleusement « ponctionnée » par Bercy : il y aura 3 agents 
B et 4 agents C de moins à la rentrée 2024. 

Ces suppressions d’emplois impactent fortement le service public économique, fiscal, foncier et comptable de La Réunion. La fraude 
fiscale y est toujours très importante.

La CGTR Finances Publiques n’a de cesse de dénoncer cette dégradation, ce démantèlement programmé de notre administration. Elle 
revendique un service public fort, de pleine compétence, au plus près de la population et de ses préoccupations. 

La CGTR Finances Publiques est forte d’une centaine de syndiqués et représente 25 % des voix aux dernières élections professionnelles 
dans un département ou 80 % des agents se sont exprimés. La CGTR Finances Publiques est un syndicat autonome depuis le 13 
novembre 2019, affilié à la Confédération Générale du Travail de La Réunion et lié par convention à la CGT Finances Publiques.

C’est ainsi que la CGTR Finances Publiques s’inscrit aussi pleinement dans les grands combats et enjeux nationaux : les salaires des agents 
de la Fonction Publique et des travailleurs du privé, leurs conditions de travail, les retraites, la défense d’un service public efficace et 
accessible à tous.

Retrouvez les informations de la CGTR FINANCES PUBLIQUES sur FACEBOOK https://www.facebook.com/profile.php?id=100076707528326  
et sur les sites local http://www.financespubliques.cgt.fr/974/ - et national  http://www.financespubliques.cgt.fr/

La Réunion c’est : l’île intense avec 80 % de sa superficie classée au patrimoine mondial de l’UNESCO, le 
soleil, les nombreuses activités de plein air, son volcan, son lagon, une cuisine épicée et riche en saveurs, 
la Diagonale des Fous ...

POUR LE PROGRÈS SOCIAL, 
REJOIGNEZ LA CGTR FINANCES PUBLIQUES
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La section CGT FIP 972 représentée par son secrétaire Laurent 
Dubois, est composée de membres de différents services 
tous grades confondus (A, B, C) répartis sur plusieurs sites du 
département.

La CGT FIP de la Martinique est le 2ème syndicat de la DGFIP 972 
au nombre d’adhérents.

Nous sommes une équipe jeune et dynamique et nous nous 
efforçons d’être présents aux côtés des collègues afin de veiller à 
leurs bonnes conditions de travail.

Notre syndicat s’inscrit d’abord dans la défense collective des 
agents.

Lors des dernières élections professionnelles dans un contexte 
de fusion des instances suite à la réforme du dialogue social dans 
la Fonction Publique, la CGT a eu à cœur de rassembler d’autres 
syndicats partageant sa même vision, à ses côtés.

Ainsi avec les camarades de FO et de la FSU, nous avons créé 
l’UNION, menée par la CGT.

Cette liste a récolté la moitié des 
sièges au CSAL soit 4 sièges mettant 
fin à l’hégémonie de solidaires dans 
notre département.

Nous sommes rattachés au premier 
syndicat de l’île qu’est la CGTM, et 
depuis le dernier congrès national FIP 
(La Palmyre), notre secrétaire, Laurent, 
a rejoint la commission exécutive 
nationale, et il est en charge des DFA  
avec le secrétaire de la Guadeloupe.

Nous sommes également représentés 
au sein du SRIAS (2 sièges) et du 

Comité médical.

Cette large représentativité, fait que notre section locale dépasse 
largement le périmètre de la DRFIP Martinique.

Un atout pour un adhérent intégré au sein d’un département 
d’Outre-Mer, dont les spécificités peinent encore aujourd’hui, à 
être admises.

Notre journal de section  « Le zépon », incisif et engagé, dénonce 
les abus et mépris de notre direction, nous rappelant trop 
souvent les vestiges d’un passé colonial.

Ces dernières années ont  été marquées par une réduction 
drastique du réseau (fermeture de 7 sites) et des suppressions 
d’emplois sous couvert de fusion, transferts de services et 
d’abandon de missions, rendant de plus en plus compliqué et 
difficile, le retour au pays natal pour les originaires.

Des membres de la CE à l’Assemblée Générale du 27 Avril 2023
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Vos correspondants pour toutes questions que vous pouvez être amené à vous poser :
CHENILCO Bertin (971 / Guadeloupe) : +590 690 34 34 19
DUBO Hélène (75 / Paris) : 06 41 93 70 43
DUBOIS Laurent (972 / Martinique) : +596 696 84 38 68
DUBOUSQUET Christine (94 / Val de Marne) : 06 82 57 36 27
GOFFIN Alexandre (92 / Hauts de Seine) : 06 22 15 19 15

GOULAMHOUSSEN Moumtaze : 06 13 25 40 54
HORATIUS Maxime (973 / Guyane) : +594 694 20 70 14
KANCEL Edith (93 / Seine Saint Denis) : 06 51 73 26 67
THIMODENT Gérard (93 / Seine Saint Denis) : 06 83 44 80 67
THIRION Nicolas (Centrale) : 06 58 55 15 68

Le 1ER février 2024, la section CGT Finances Publiques de Guadeloupe est devenue le Syndicat des agents 
des Finances Publiques de la Guadeloupe (SAFiP-CGTG), lors de son Assemblée Générale Exceptionnelle qui s’est tenue à 
Goyave, rassemblant 182 adhérent(e)s et sympathisant(e)s.

Cette transformation vient régler une anomalie juridique de plus de 30 ans. Les syndicats CGT des DOM doivent s’affilier 
à la confédération CGT de leur territoire. 

SAFiP-CGTG Guadeloupe, c’est près de 210 adhérents, pour 540 agents installées, à la Direction Régionale 
des Finances Publiques de Guadeloupe. 

Lors des dernières élections professionnelles, du 1er au 8 décembre 2022, elle a obtenu 5 sièges, sur 8, en CSAL-CSAL FS, 
pour un peu plus de 58 % des suffrages exprimés, sur son nom. 

Le passage en syndicat n’obère en rien les excellentes relations qui irriguent les rapports entre le Bureau National et 
SAFiP-CGTG. 

SAFiP-CGTG signera dans les prochains jours, 2 conventions de partenariats : une avec la CGT Finances Publiques 
Nationale et l’autre avec la confédération CGT Guadeloupe. Ainsi, toutes les valeurs humanistes, de solidarité entre les 
peuples, de lutte contre toutes les formes de racisme, de lutte contre toutes les formes de discriminations, d’égalité 
femmes et hommes, de combativité contre les comportements sexistes et les violences faites aux femmes, y seront 
défendues.

La CGT commémore le mois des mémoires : 
le 17 mai 

toute la journée dans le patio de la CGT à Montreuil.
Venez nombreux !


