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En Seine-Saint-Denis : pour la CGT, FO, FSU, CFE-CGC, Solidaires, UNEF
Ia Loi Travail XXL, ¢'est toujours non!
Construisons les mobilisations!

Lo président de la république o lancéd des cencertations sur iy réforme du drodt du travall, prociamant son
ouverture au dialogue. Au méme moment i pesse publait un avani-projet de ol quasiment ficelé, reprenant
toutes les revendications régressives du Medel, dont ke gouvernement démentait le contenu.

Pourtant e'ost bion le scbnario du pire qui so confeme pusque le « projot do kol d'habilitation & prondre par
ordonnances les meswes pour ke renforcement du dialogue social = en st la cophe quasi conforme !

il so prépare, par ko blais dordonnance c'est-d-dire sans débal préalable ol sans vote do FAssemblée
Hationaks (un 49.3 XXL 1), dos attaquos d'und violenco jamaks dgakte contre ke mondo du travail.

Co projot de réforme part d'un postulat : la réglementation du travail comme frein @ I'embauche, ce qui ost
faux comme vient une nouvelle fois de le démontrer une note de NNSEE do juin 2017.

La teore gouvernomaontal, sous couvert do pragmatisma, o3t on réalitd un documant idéalogique. libdral, qui
recycla los vieilles lunes du MEDEF, qul ont pourtant partout démontrd lour dchec. Ses crontations vont
toljours dang ke méme sons | plus de procarnité of de Noxibilité paur les salands, plus de « souplesse » ¢l de
facilités & liconcier pouwr les entroprises. Il aggrave les dspositions do la kol travail, en laksant primer les
accords d'entroprises au déiriment des garanties collectives et du coda du travail.

Doz quostions essontiollos sond au cosur dos reformos anvisagdes. Temps de travail, travail do nuit, salaires,
emplol, plafonnement des indemnités des Bcenciements abusifs, référendum d'entroprise & lNinitiothve de
Fomployour, fusion dos Instances roprésontatives du personnel, remEe on cause de [linserlion
professionnolle dos jounas, COI précaire avec s « confrats do projot »...

Linversion do la hidrarchic dos normes, pousséo jusquiau boul, comme ko souhaite kb gouvernemant
Macron, eo n'es! plus do norme du tout, aves ke retour & Mindividualisation comphites du contrat de travail !

Par aileurs le gouvernement souhaite ouvrir iy voie & une ataque des statuts des agents de la fonction
publique ot amplifier la malratance des services publics et des fenctionnaires avec ke gel des salaires et un
énorme plan social de suppressions de 120000 postes. Les chémours, dont ko gouvernemen! Macron
souhaite abaisser les droits, los retraités, dont bos pensions nsquent de subir une augmentation do a C5G,
sonl aussi dans la ligne de mive d'un pouvoir qul ambitionne de 56 servir sur nos droits collectifs &l notre
pauvolr dachal pour servir kes profits d'une minorits !

Mous ne nous résignons pas & colte parspective ! MNous avons des propositions pour sorlir do co cycle
infornal, oustérité, baisse dos droits dos salariés, défiation salarials, chémage, précarite, (ravaillaurs
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L'augmentalion des salakres, la réduction du temps de lravall, de nouveaux drolts pour les salariés ol kours
roprésontants, sont gage defficacité économique of sociale. Nous appolons les salords & organisor dos
assembléos générales au soin des onlreprises, dos adminBirations, dans lunité la plus large, afin de
ddbattre do cos questions ot denvisager colloctivemant los modabtds d'action au coaur das koux do ravail.

Les organisations syndicales CGT, FO, FSU, Solidaires, CFE-CGC, UNEF de la Soine Saint Denis
appalient los salariés, les jeunes, les retraites les prives d'emplois & se préparer ot s'engager dans toutes les
mobdlisations & venir,

Bobigny e, 5 juilbet 2017.



